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Conform prevederilor art. 11 alin. (1), alin. (3) lit. a), art. 14 alin. (1), art. 15, art. 60, art.
61 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) si alin. (4), art. 6,
art. 7, art. 8 alin. (3)-(4), art. 9, art. 10 alin. (1)-(2), art. 11 alin. (1)-(5), art. 12 alin. (1), art. 35,
art. 37, art. 38 alin. (1), alin. (2) lit. b) si alin. (7), art. 39 alin. (1), art. 43, art. 44 alin. (1) punctul
36 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborate
cu Anexa nr. VII-FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
"ADMINISTRATIE", Cap. I lit. A- Salarizarea functionarilor publici, Pct. [II- Nomenclatorul si
ierarhia functiilor publice din administratia publicad locald, lit. b)- Functii publice generale de
executie;

Tinind seama de prevederile art. 79, art. 80, art. 86, art. 87, art. 97 lit. a), art. 98 si art. 101
alin. (1) din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile
ulterioare;

In conformitate cu prevederile Hotdrarii Consiliului Local Sector 1 nr. 202/26.07.2017
privind stabilirea, incepdnd cu data de 1 iulie 2017, a salariilor de baza ale personalului
contractual si functionarilor publici din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul
de specialitate al Primarului Sectorului 1 si din institutiile subordonate Consiliului Local Sector
1- Directia Publica de Evidentd a Persoanelor si Stare Civila Sector 1;

Viazéand prevederile Dispozitiei Primarului Sectorului 1 nr. 2893/31.07.2017 privind
reincadrarea doamnei Moisescu Cristina Andreea in functia publicd de executie de consilier,
clasa I, grad profesional debutant in cadrul Serviciului Imagine, Relatii cu Mass- Media si
Informaticd de la nivelul Directiei Cultura, Presa, Sport, Tineret si Culte, incepand cu data de
01.07.2017,

In baza Raportului de evaluare nr. i/1403/18.08.2017, aferent perioadei 01.08.2016-
01.08.2017, intocmit de cétre domnul Tamas Bogdan Florin, avind functia publici de conducere
de Sef Serviciu, clasa I, gradul II al Serviciului Imagine, Relatii cu Mass- Media si Informatica
de la nivelul Directiei Culturd, Presd, Sport, Tineret si Culte, cu privire la definitivarea in functie
publica, a doamnei Moisescu Cristina Andreea, a referatului indrumatorului precum si a
raportului de stagiu;

In temeiul art. 63 alin. (5) lit. e) si art.68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit.a) din
Legea nr. 215/2001 privind administraia publicd locald, republicati cu modificdrile si
completarile ulterioare;

Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;
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DISPUNE:

Art.1.-Incepand cu data de 01.09.2017, doamna Moisescu Cristina Andreea se numeste in
funcfia publica de executie definitiva de consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Serviciului Imagine, Relatii cu Mass- Media si Informatica de la nivelul Directiei Cultura, Presa,
Sport, Tineret si Culte.

Art.2.- Doamna Moisescu Cristina Andreea va beneficia de un salariu de baza in cuantum
brut de 4205 lei, stabilit la nivelul functiilor similare din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 1, prin Hotadrarea Consiliului Local al Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti nr. 202/26.07.2017, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de
unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, potrivit prevederilor art. 11 si art. 38 alin. (2)
lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

Art.3.- Figsa postului aferentd functiei publice se anexeazd la prezenta dispozitie, iar o
copie a acesteia se inmaneaza functionarului public.

Art.4.- (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd potrivit prevederilor art. 37 alin. (1)-(3)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

2) Impotr1va modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei, in
conformitate cu prevederile art. 37 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Art.5.- (1) Compartimentul Financiar, Serviciul Resurse Umane si Organizare, Serviciul
Imagine, Relatii cu Mass- Media si Informatica si doamna Moisescu Cristina Andreea vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

(2) Serviciul Secretariat General, Audiente va asigura comunicarea prezentei dispozitii
Compartimentului Financiar, Serviciului Resurse Umane si Organizare, Serviciului Imagine,
Relatii cu Mass- Media si Informatica si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

(3) Serviciul Resurse Umane si Organizare va comunica prezenta dispozitie Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici si doamnei Moisescu Cristina Andreea.

Pﬂmﬁr’, TON
DANIEL TU RAE

— R

PRIMARIA A FOST CERTIFICATA ISO 9001-2008
PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL
CALITATH IN URMA AUDITULUt DE CERTIFICARE
DE CATRE ORGANISMUL ACREDITAT PENTRU
CERTIFICAREA SISTEMELOR DE MANAGEMENT
AL CALITATIISR EN 45012 "AERQOQ

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1 Bucuresti; 011222
Tel. +40-21 319 10 13; Fax: +40-21 319 10 06
Email: registratura@primariasl.ro
http://www.primariasectorl..ro



